l.preSovska BOZP ZD-022 Strana 1z 16

nastrojaref s.r.o. Zoznam prac a pracovisk zakazanych mladistvym, Platnost od:

Lubochnianska 2 tehotnym Zzenam, matkam do konca 9. mesiaca po C?;oojyi(ﬁ?a

08006 Lubotice poérode a dojéiacim zenam 03
UCEL

Ugelom tohto predpisu je uréenie zoznamu prac a pracovisk, ktoré st zakazané mladistvym zamestnancom a ktorym sa
ustanovujli niektoré povinnosti zamestnavatefom pri zamestnavani mladistvych zamestnancov. Ugelom tohto predpisu je aj
uréenie zoznamu prac a pracovisk, ktoré su zakazané tehotnym Zzenam, matkam do konca deviateho mesiaca po pérode a
doj¢iacim Zenam, zoznam prac a pracovisk spojenych so Specifickym rizikom pre tehotné zeny, matky do deviateho mesiaca
po pdrode a pre dojCiace zeny a ktorym sa ustanovuju niektoré povinnosti zamestnavatefom pri zamestnavani tychto zien.

OBLAST PLATNOSTI

Obsah dokumentu je zavazny pre vSetkych mladistvych zamestnancov a pre vietky tehotné Zeny, matky do deviateho

mesiaca po porode a dojéiace zeny spolocnosti l.preSovska nastrojaren s.r.o.

POUZITE ZNACKY A SKRATKY
PZS Pracovna zdravotna sluzba
BOzZP Bezpecnost a ochrana zdravia pri praci
MZ SR Ministerstvo zdravotnictva Slovenskej republiky
OOPP Osobné ochranné pracovné prostriedky
IDENTIFIKACNE UDAJE
Oddelenie / Funkcia | Titul Meno Priezvisko Datum Podpis
Vypracoval: BT PhDr.Mgr.Stefania Miga$ova 1.4.2022
Preveril:
Schvalil: Viykonny riaditel Ing. Alexander Pella, PhD. 1.4.2022
Cislo vydania: Oznaéenie stboru: | Cislo vytlacku :
03 BOZP ZD-022
ROZDELOVNIK
Cislo vytlacku Oddelenie / Funkcia | Titul Meno Priezvisko Datum Podpis
01 (original)
02 (kopia)
03 (kopia)




l.presovska BOZP ZD-022 Strana 2z 16
nastrojaref s.r.o. Zoznam prac a pracovisk zakazanych mladistvym, Platnost od:
Lubochnianska 2 tehotnym Zzenam, matkam do konca 9. mesiaca po C?;oojyi(ﬁ?a
08006 Lubotice poérode a dojéiacim zenam 03

1.0  ZAKLADNE POJMY

Bezpecnost a ochrana zdravia pri praci - je stav pracovnych podmienok, ktoré vylucuji alebo minimalizuju
pdsobenie nebezpetnych a Skodlivych Cinitefov pracovného procesu a pracovného prostredia na zdravie
zamestnancov.

Dojciaca zamestnankyna - je zamestnankyia, ktora svojho zamestnavatela pisomne informovala o tejto
skutonosti.

Mladistvy zamestnanec - je zamestnanec, ktory je mladsi ako 18 rokov.

Nebezpeéenstvo — je stav alebo vlastnost faktora pracovného procesu a pracovného prostredia, ktoré mézu
poskodit zdravie zamestnanca.

Ohrozenie - je situacia, v ktorej nemozno vylucit, ze zdravie zamestnanca bude poSkodené.

Osobny ochranny pracovny prostriedok (OOPP) - je kazdy prostriedok, ktory zamestnanec pri praci nosi,
drZi alebo inak pouziva vratane jeho dopinkov a prisluSenstva, ak je ur€eny na ochranu bezpecnosti a zdravia
zamestnanca.

Praca — je suhrn &innosti, ktoré zamestnanec alebo skupina zamestnancov vykonava pri pineni pracovnych
uloh na konkrétnom pracovisku, vymedzenych pracovnymi postupmi a technoldgiou.

Pracovisko - je fyzicky priestor, kde pracovnici zotrvavaju, alebo v ktorom sa pohybuju po€as pracovného
procesu a ktory je pod kontrolou zamestnavatefa.

Pracovné podmienky — predstavuju subor fyzikalnych, chemickych, biologickych a organizacnych faktorov
pracovného prostredia a faktorov vyplyvajlcich z vykonu prace.

Prevencia - je systém opatreni planovanych a vykonavanych vo v3etkych oblastiach ¢innosti zamestnavatela,
ktoré st zamerané na vyluéenie alebo obmedzenie rizika a faktorov podmiefujucich vznik pracovnych drazov, chordb
z povolania a inych poskodeni zdravia z prace, a urCenie postupu v pripade bezprostredného a vazneho ohrozenia
Zivota alebo zdravia zamestnanca.

Riziko - je pravdepodobnost vzniku poSkodenia zdravia zamestnanca pri préci a stupefi moznych nasledkov
na zdravi.

Tehotna zamestnankyia — je zamestnankyna, ktora svojho zamestnavatela pisomne informovala o svojom
stave  a predioZila o tom lekarske potvrdenie.

Zdravotny stav - je celkovy stav organizmu zamestnanca hodnoteny podfa fyziologickych reakcii a
patologickych prejavov postihnutelnych diagnostickymi metodami.
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2.0 POUZITE PRAVNE A OSTATNE PREDPISY

3.0

4.0

(1]

[2]
[3]

[4]

5]

[6]
[7]

Zoznam pouzitych pravnych a ostatnych predpisov:
zakon NR SR €. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorSich predpisov;
zakon NR SR €. 311/2001 Z. z. Z&konnik prace v zneni neskorsich predpisov;
zakon NR SR &. 124/2006 Z. z. o bezpeénosti a ochrane zdravia pri praci a 0 zmene a dopineni niektorych
zakonov v zneni neskor$ich predpisov;
nariadenie viady SR €. 272/2004 Z. z., ktorym sa ustanovuje zoznam prac a pracovisk, ktoré su zakazané
tehotnym Zenam, matkam do konca deviateho mesiaca po porode a dojéiacim Zenam, zoznam prac a pracovisk
spojenych so $pecifickym rizikom pre tehotné Zeny, matky do konca deviateho mesiaca po pérode a pre dojéiace
Zeny a ktorym sa ustanovuju niektoré povinnosti zamestnavatelom pri zamestnavani tychto Zien v zneni
neskorSich predpisov;
nariadenie viady SR ¢&. 286/2004 Z. z., ktorym sa ustanovuje zoznam prac a pracovisk, ktoré si zakazané
miladistvyym zamestnancom a ktorym sa ustanovuju niektoré povinosti zamestnavatefom pri zamestnavani
miladistvych zamestnancov v zneni neskorsich predpisov;
nariadenia vlady SR ¢. 281/2006 Z. z. o minimalnych bezpec€nostnych a zdravotnych poziadavkach pri ruénej
manipulacii s bremenami;
nariadenie vlady SR €. 395/2006 Z. z. o minimalnych poZiadavkach na poskytovanie a pouzivanie osobnych
ochrannych pracovnych prostriedkov.

IDENTIFIKACNE UDAJE O PREVADZKOVATELOVI

Obchodné meno: |.preSovska nastrojareni s.r.o.
Sidlo spolo¢nosti: Lubotice 08006

Prevadzka: Lubochnianska 2

ICO: 36 46 0869

Pocet zamestnancov prevadzky celkovo / z toho zZien: PoCet zamestnancov / Zeny

ZODPOVEDNOSTI A PRAVOMOCI

NaleZitosti uvedené v tomto predpise su zavazné pre vietkych mladistvych a pre vSetky tehotné Zeny, matky

do konca deviateho mesiaca po porode a dojéiace zeny GOTANA s.r.0., ktori sa akymkolvek spdsobom podielaju na
realizacii a zabezpecovani ¢innosti popisanych v tomto predpise.

Vetci vy8Sie uvedeni zamestnanci su povinni preukazatelne sa oboznamit s tymto predpisom a dodrZiavat

jej ustanovenia. Tento predpis je zavézny pre kazdého zamestnanca l.preSovska nastrojaren s.r.o. diiom, kedy bol
s nou oboznameny.

Veduci zamestnanci su povinni umiestnit tento predpis na takom mieste, aby bola zamestnancom verejne

pristupna.



l.preSovska BOZP ZD-022 Strana 4z 16
nastrojaren s.r.o. Zoznam prac a pracovisk zakazanych mladistvym, Platnost od:
Lubochnianska 2 tehotnym Zzenam, matkam do konca 9. mesiaca po C?;oojyi(ﬁ?a
08006 Lubotice poérode a dojéiacim zenam 03

5.0 OSOBITNE USTANOVENIA

51  Zéakladné ustanovenia

5.2

Zéakladné povinnosti zamestnavatela:
Zamestnavatel je v zmysle zakona Blv zujme zaistenia bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci povinny
vypracovat a podia potreby aktualizovat vlastny zoznam prac a pracovisk:
e  zakazanych tehotnym zendm, matkam do konca deviateho mesiaca po pérode a dojéiacim Zzenam;
e spojenych so Specifickym rizikom pre tehotné Zeny, matky do konca deviateho mesiaca po porode a pre dojéiace
Zeny;
e  zakdzanych mladistvym zamestnancom.

Zamestnavatel je povinny pri vSetkych pracach a na pracoviskach, spojenych so Specifickym rizikom
vystavenia tehotnej Zzeny, matky do konca deviateho mesiaca po pérode a dojciacej Zeny pdsobeniu Skodlivych
faktorov, vplyvov, procesov alebo pracovnych podmienok, posudit' charakter, stuperi a trvanie takého vystavenia.
Zamestnavatel vyhodnoti vSetky rizika pre ich bezpe€nost a zdravie a na zaklade odborného postdenia zdravotnej
sposobilosti z hfadiska moZnych ucinkov na tehotenstvo alebo dojcenie takej zeny prislusnym lekérom rozhodne o
prijati potrebnych opatreni.

Tehotnu Zenu, matku do konca deviateho mesiaca po pdrode a dojéiacu Zenu nemozno za Ziadnych okolnosti
nutit, aby vykonavala prace, pri ktorych sa zistilo mozné ohrozenie jej bezpecnosti a zdravia a mozné ucinky na jej
tehotenstvo alebo dojcenie.

Zamestnavatel informuje tehotnu zenu, matku do konca deviateho mesiaca po porode, dojéiacu Zenu a
zastupcov zamestnancov 0 vysledkoch posudenia rizika a o vSetkych opatreniach, ktoré prijme na zaistenie
bezpec€nosti a ochrany zdravia pri praci.

Zamestnavatel je povinny pri vSetkych pracach a na pracoviskach spojenych so Specifickym rizikom z
vystavenia mladistvého zamestnanca Skodlivému posobeniu fyzikalnych, chemickych, biologickych faktorov, vplyvov
a procesov posudit, vyhodnotit' vSetky riziké pre jeho bezpeCnost a zdravie a na zaklade odborného posudenia
prisludného lekara o zdravotnej spdsobilosti mladistvého zamestnanca rozhodnut o prijati potrebnych opatreni.

Zamestnavatel pred zaradenim mladistvého zamestnanca na pracu a pri podstatnej zmene pracovnych
podmienok osobitne zohladni najma:
e vybavenie a usporiadanie pracoviska alebo pracovného miesta;
charakter, stuper a trvanie vystavenia fyzikalnym, biologickym a chemickym faktorom a vplyvom;
druh, rozsah a spdsob pouzivania pracovnych prostriedkov, strojov, zariadeni, latok a materialov;
usporiadanie pracovnych procesov, postupov a organizaciu prace;
uroven jeho odbornej pripravy a vyucby.

Zakazané prace tehotnym Zzenam a mladistvym
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5.3

5.4

Tehotna Zena nesmie byt zamestnavana ani pracami, ktoré podla lekarskeho posudku ohrozuju jej tehotenstvo
zo zdravotnych pricin spocivajucich v jej osobe. To plati rovnako o matke do konca deviateho mesiaca po pérode
a dojciacej Zene.

Zamestnavatel nesmie pridelovat mladistvému zamestnancovi précu, ak by:
objektivne presahovala jeho fyzické a psychické schopnosti;
bol vystaveny Skodlivému pdsobeniu nebezpeénych chemickych latok a nebezpeénych chemickych pripravkov,
napriklad jedovatych, karcinogénnych, mutagénnych, ktoré mézu spdsobit genetické poskodenie, poskodenie
nenarodeného dietata, ohrozenie jeho buduceho reprodukéného vyvoja alebo ktoré mézu mat iny chronicky
vplyv na jeho zdravie;
bol vystaveny Skodlivému Ziareniu;
existovalo riziko, o ktorom mozno predpokladat, Ze ho mladistvy zamestnanec nedokaze rozpoznat alebo
sa mu vyhnut, pretoZe nevenuje dostatocnu pozornost bezpe€nosti pri praci alebo nema dostato¢né skisenosti
alebo odbornu pripravu;
bol vystaveny nadmernej zatazi chladom alebo teplom;
bol vystaveny nadmernému hluku alebo vibraciam.

Povinnosti zamestnavatel'a

Zamestnavatel je povinny pri v8etkych pracach a na pracoviskach, spojenych so 3pecifickym rizikom
vystavenia tehotnej Zeny, matky do konca deviateho mesiaca po poérode a dojCiacej zeny pdsobeniu Skodlivych
faktorov, vplyvov, procesov alebo pracovnych podmienok, posudit’ charakter, stupefi a trvanie takého vystavenia.
Zamestnavatel vyhodnoti vSetky rizika pre ich bezpecnost a zdravie a na zaklade odborného posudenia zdravotnej
sposobilosti z hfadiska moZnych ucinkov na tehotenstvo alebo dojcenie takej zeny prislusnym lekérom rozhodne o
prijati potrebnych opatreni.

Zeny nesmu byt zamestnavané pracami, ktoré su pre ne fyzicky neprimerané, alebo $kodia ich organizmu,
najméa pracami, ktoré ohrozuju ich materské poslanie.

Zamestnavatel je povinny preradit ak tehotna zena alebo matka dietata mladSieho ako devat mesiacov:
e vykonava pracu, ktorou sa nesmu tieto Zeny zamestnavat, alebo ktora podfa lekarskeho posudku ohrozuje
jej tehotenstvo alebo materské poslanie;
e  pracujuca v noci poziada o preradenie na dennu pracu.

Zamestnavatel je povinny oznamit' bezpe€nostnému technikovi, Ze na jeho pracoviskach vykonava ¢innost
tehotna Zena, matka do konca deviateho mesiaca po pérode a dojéiaca Zena.

Zamestnavatel informuje mladistvého zamestnanca a zastupcov zamestnancov o vysledkoch posudenia rizika
a o v8etkych opatreniach, ktoré prijme na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci.

Povinnosti zamestnankyne
Povinnostou zamestnankyne je pisomne oboznamit personalne oddelenie:

e 0 svojom tehotenstve a predloZit o tom lekarske potvrdenie;
e 0tom, Ze dojci.
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55  Uprava pracovného ¢asu

6.0

V zmysle z&kona [@:

(1) zamestnavatel je povinny prihliadat pri zaradovani zamestnancov do pracovnych zmien aj na potreby tehotnych
Zien a Zien a muzov starajucich sa o deti;

(2) ak poziada tehotna Zzena a Zena alebo muz trvale sa starajlci o dieta mladSie ako 15 rokov o kratsi pracovny
¢as alebo o in vhodnu upravu uréeného tyzdenného pracovného ¢asu, zamestnavatel je povinny ich ziadosti
vyhoviet, ak tomu nebrania vazne prevadzkové dévody;

(3) tehotna Zena, Zena alebo muz trvale sa starajuci o dieta mladSie ako tri roky, osamelé Zena alebo osamely muz,
ktori sa trvale staraju o dieta mladSie ako 15 rokov, sa mézu zamestnavat pracou nadcas len s ich suhlasom.
Pracovna pohotovost sa s nimi moze len dohodnut.

ZASADY ZAMESTNAVANIA ZIEN

Zamestnavatel je povinny pri vSetkych pracach a na pracoviskach spojenych so Specifickym rizikom vystavenia
tehotnej Zeny, matky do konca deviateho mesiaca po pérode a dojéiacej Zeny pdsobeniu Skodlivych faktorov, vplyvov,
procesov alebo pracovnych podmienok, posudit charakter, stuperfi a trvanie takého vystavenia.

Zamestnavatel vyhodnoti v3etky rizika pre ich bezpeénost a zdravie a na zaklade odborného posudenia
zdravotnej sposobilosti z hfadiska moZnych ucinkov na tehotenstvo alebo dojcenie Zeny prislusnym lek&rom rozhodne
o prijati potrebnych opatreni.

Zamestnavatel nesmie vyzadovat od fyzickej osoby informacie o tehotenstve s vynimkou, ak ide o pracu, ktora
je tehotnym Zenam zakazana.

Zamestnavatel je povinny preradit:
e tehotnl Zenu alebo matku dietata mlad$ieho ako devat mesiacov ak vykonava pracu, ktorou sa nesmu tieto
Zeny zamestnavat alebo ktora podla lekarskeho posudku ohrozuje jej tehotenstvo alebo materské poslanie;
e tehotnu Zenu alebo matku dietata mladSieho ako devat mesiacov pracujlicu v noci, ak poZiada o preradenie na
dennu préacu.

Tehotna zena nesmie byt zamestnavana ani pracami, ktoré podfa lek&rskeho posudku ohrozuju jej tehotenstvo
zo zdravotnych pricin spo€ivajucich v jej osobe. To plati rovnako o matke do konca deviateho mesiaca po porode
a dojCiacej Zene.

Ak tehotna Zena vykonava préacu, ktora je tehotnym Zenam zakazana alebo ktora podla lekarskeho posudku
ohrozuije jej tehotenstvo, je zamestnavatel povinny vykonat doCasnu Upravu pracovnych podmienok.

Ak uprava pracovnych podmienok nie je mozna, zamestnavatel Zenu preradi do¢asne na pracu, ktora je pre
fiu vhodna a pri ktorej moze dosahovat rovnaky zarobok ako pri doterajSej praci v rdmci pracovnej zmluvy. Ak to nie
je mozné, preradi ju po dohode s Aou aj na pracu iného druhu.
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poskytuje sa jej na vyrovnanie tohto rozdielu vyrovnavaci prispevok v tehotenstve a v materstve podia osobitného
predpisul.

Ak nemozno tehotni Zenu preradit na pracovné miesto s dennou pracou alebo na inG vhodnU pracu,
zamestnavatel je povinny poskytnut jej pracovné vofho s ndhradou mzdy.
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7.0 ZOZNAM PRAC A PRACOVISK, KTORE SU ZAKAZANE TEHOTNYM ZENAM, MATKAM DO DEVIATEHO
MESIACA PO PORODE A DOJCIACIM ZENAM

(1)

(2)

(3)

Tehotnym Zen&m su zakazané prace a pracoviska so Skodlivymi:
fyzikalnymi faktormi a vplyvmi, najma pri ktorych su zamestnanci vystaveni zvySenému atmosférickému tlaku
o viac ako 20 kPa oproti okolitému atmosférickému tlaku, napriklad v tlakovych komorach a pri potapani, alebo
znizenému atmosférickému tlaku, pripadne vyznamnému zvy3eniu vnatroplticneho tlaku;
biologickymi faktormi, najmé s toxoplasmou gondii, virusom rubeoly (rubivirus), virusom [udskej imunitnej
nedostatoénosti (HIV), okrem pripadov, ked su tehotné Zeny dokazatelne primerane chranené pred pdsobenim
tychto faktorov ockovanim;
chemickymi faktormi, najmé s olovom a jeho zlu¢eninami, ktoré st absorbovatefné fudskym organizmom.

Doj¢iacim zenam sU zak&zané prace a pracoviska so $kodlivymi chemickymi faktormi, najma s olovom a jeho

zlugeninami, ktoré su absorbovatelné fudskym organizmom.

O 0 N O a1 B W
O = = — = —_ T = = =

—_

Dalej sti tehotnym Zenam, matkam do konca deviateho mesiaca po porode a dojgiacim Zenam zakazané prace:
pri ¢innostiach veducich k oZiareniu v kontrolovanych pasmach pracovisk so zdrojmi ionizujuceho Ziarenia;
pri vyrobe a spracovani vybusnin a vybudnych predmetov a pri zaobchadzani s nimi;
pri dezinfekcii a deratizacii priestorov plynmi;
v priestoroch uzavretych a nedostatoéne prevetravanych nadob a nadrzi;
s horfavymi kvapalinami I. triedy s vynimkou ich bezpeéného pouzivania v laboratériach a pri poskytovani
zdravotnej a veterindrnej starostlivosti;
pri ktorych je riziko zrutenia stavieb, konstrukcii a zratenia alebo zosypania materialov;
vo vySkach nad 1,5 m a nad volnymi hibkami;
s nebezpetenstvom vysokého napatia;
pri pordzke zvierat na bitinkoch;
pri starostlivosti o plemenného Zrebca, plemenného byka, plemenného kanca, plemenného barana, plemenného
capa, iného divokého zivogicha alebo jedovatého Zivogicha, pri ktorej dochadza k bezprostrednému kontaktu s
nim;

(11) banské pod zemou a pri razeni tunelov a $téini.

Na zéklade nariadenia vlady 1! a prevedeného vyhodnotenia rizik su zakazané tehotnym Zendm a Zenédm do

deviateho mesiaca po porode zakéazané tieto prace:

Manipulacia s bremenami:
pri préci v sede a dvihani bremena jednou rukou nesmie byt jeho hmotnost vacésia ako 5 kg;
bremena s hmotnostou 10 — 15 kg mozno zdvihat nepretrzite pocas 10 minut, bremena s hmotnostou 5 — 10 kg
pocas 15 minut;
prestavky medzi casovymi usekmi na zdvihanie bremien nesmu byt kratSie ako 10, resp. 15 minut;
u tehotnych Zien a matiek do deviateho mesiaca po pérode, vykonavajucich ruénd manipuléciu s bremenami, je
potrebné reSpektovat odpordéanie prislusného lekara tykajuce sa Upravy rezimu prace a odpocinku, pripadne
casového obmedzenia a trvania rucnej prace s bremenami, ak si to vyZaduje zdravotny stav Zeny, ochrana plodu
a neruseny priebeh tehotenstva.
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8.0

V prevadzkach spolo¢nosti l.preSovska nastrojaren s.r.o. su pre tehotné zeny, Zeny do deviateho mesiaca

po poérode a dojéiace Zeny zakazané tieto konkrétne pracovné éinnosti:

uvedte zoznam konkrétnych nazvov pracovnych ¢innosti / prac.

ZOZNAM PRAC A PRACOVISK, SPOJENYCH SO SPECIFICKYM RIZIKOM PRE TEHOTNE ZENY, MATKY
DO DEVIATEHO MESIACA PO PORODE A PRE DOJCIACE ZENY

Prace a pracoviska so Skodlivymi fyzikalnymi faktormi a vplyvmi, ktoré m6zu spdsobit poSkodenie plodu alebo narusit

uchytenie placenty alebo jej éasti, najma prace:

s narazmi, otrasmi alebo pohybmi;

spojené s tlakom na brucho a podbrusie spdsobenym &i uz pracovnym zariadenim, opracuvanymi predmetmi,
alebo v désledku nevhodne rieSeného pracovného miesta;

pri ktorych dochadza k prenosom narazov na horné koncatiny, napriklad praca s ruénymi pneumatickymi
nastrojmi;

pri ktorych dochadza k prenosu vibracii na ruky, pri ktorom st prekraéované akéné hodnoty expozicie vibraciam
v zavislosti od ¢asového vystavenia, ustanovené osobitnym predpisom;

s prenosom vibracii pésobiacich na celé telo alebo miestne, pri ktorych su prekrocené akéné hodnoty expozicie
vibracidm ustanovené osobitnym predpisom-pre tehotné zeny znizené o 10 dB;

pri manipulacii s nakladmi spojené s rizikami, najma v bedrovej oblasti chrbtice;

pri preprave bremien pomocou jednoduchych bezmotorovych pojazdnych prostriedkov, pri ktorych musi byt sila
vynalozena v tahu vacsia ako 50 N a sila v tlaku vaésia ako 100 N;

spojené so zdvihanim, prenadanim a ukladanim bremien, pri ktorych su prekraéované smerné hmotnostné
hodnoty;

s prevazujucou dynamickou zloZkou svalovej préce, pri ktorych je celozmenovy pracovny energeticky vydaj vacsi
ako 4 MJ;

na pracoviskach s hlukom, ked su prekraCované horné akéné hodnoty expozicie hluku pri fyzickej praci,
ustanovené osobitnym predpisom;

s ionizujucim Ziarenim pri ¢innostiach veducich k oziareniu ionizujucim Ziarenim mimo kontrolovanych pasiem
pracovisk so zdrojmi ionizujuceho Ziarenia, ak davka na plod pocas celého tehotenstva neprekroCi 1 mSy;

S neionizujucim Ziarenim, ked su prekrodené akéné hodnoty expozicie elektromagnetickému Ziareniu a
obyvatelstvo;

na pracoviskach s nadmernou zatazou chladom alebo teplom;

ked sa teplota vzduchu udrziava po dobu viac ako 4 hodiny na hodnote 4 C° a niz3ej alebo ked sa vykonavaju
prace v sthrne za zmenu dihSie ako 1 hodinu pri teplotach pod -5 °C. Praca v uvedenom povolenom ¢asovom
rozsahu musi byt kompenzovana u€innymi ochrannymi opatreniami na zabezpeéenie fyziologickej
termoregulacie tehotnej zeny, najma vhodnym pracovnym oble¢enim, primeranym temperovanim priechodnych
a odpocinkovych priestorov, v pripade potreby zabezpeéenim teplych napojov a stravy;

ked Casovo-vazena celozmenova priemerna vysledna teplota gufového teplomeru prevySuje 28 °C;

s vyznamnymi zdrojmi salavého tepla na zamestnanca, ked nemoZzno technickymi opatreniami znizit' salanie
tak, aby nebolo pri¢inou nadmernej tepelnej zataze a portch termoregulacie a aby pdsobenie salavého tepla na
hlavu neprekraCovalo 150 W/m2;

s mimoriadnymi narokmi na termoregulaciu v désledku striedania velkych teplotnych rozdielov v intervaloch
kratSich ako 30 minut, ako aj pri si¢asne vysokej teplote a vihkosti, ak nie su zabezpecené opatrenia ucinne
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kompenzujuce negativny vplyv uvedenych faktorov, najma vhodné pracovné obleCenie, Uprava rezimu prace
a oddychu, pitny rezim, primerané tepelno-vihkostné podmienky v priechodnych a odpocinkovych priestoroch;
s nevhodnym pohybom a drZanim tela a s premiestiiovanim sa v ramci pracoviska alebo mimo neho;
vykonavané vo fyzicky naroCnych a v nevhodnych pracovnych polohach, ako je praca v hibokom predklone,
v podrepe, v klaku, poleZiacky, vo vypatom stoji na Spickach ndh, s rukami nad hlavou a s pootogenim trupu
0 viac ako 60°;

postojacky u tehotnych Zien, ak sa vykondvaju sivisle po¢as prevaznej €asti pracovnej zmeny;

vykonavané v obmedzenom pracovnom priestore, ktory neumoziuije striedanie pracovnych poldh a uvolfiovanie
zataZovanych Casti podpornopohybovej sistavy, a v podmienkach, ktoré neumoZiiuju upravit pracovné miesto
s ohladom na antropometrické zmeny tela Zeny v priebehu tehotenstva;

s psychickou zatazou pri ktorej nemozno individuélne prispdsobovat pracovné tempo dané strojovym zariadenim
alebo pri oSetrovani pacientov na uzavretych psychiatrickych oddeleniach.

Prace a pracoviska so Skodlivymi biologickymi faktormi, najma prace:

s klasifikovanymi faktormi skupiny 2, 3 a 4, ak je zname, Ze tieto faktory alebo terapeutické opatrenia potrebné
vzhladom na posobenie tychto faktorov ohrozuju zdravie tehotnych Zien a nenarodeného dietata;

pri vyrobe lie€iv a pripravkov na humanne a veterinarne Ucely, pri ktorych méze preukazatelne vo vyznamnej
miere dochadzat k prenikaniu v nich obsiahnutych biologickych G¢innych latok do organizmu.

Prace a pracoviska so Skodlivymi chemickymi faktormi, najma préce s:

9.0

ortutou a s jej zlt¢eninami;
latkami spomalujucimi mitozu;
oxidom uholnatym;

ZOZNAM PRAC A PRACOVISK, KTORE SU ZAKAZANE MLADISTVYM ZAMESTNANCOM

Préce a pracoviska so Skodlivymi fyzik&lnymi faktormi a ich vplyvmi, najmé préce:
pri ¢innostiach veducich k oZiareniu ionizujucim Ziarenim;
pri ktorych su mladistvi zamestnanci vystaveni zvySenému atmosférickému tlaku o viac ako 20 kPa oproti
okolittmu atmosférickému tlaku, napriklad v tlakovych nédrziach a pri potapani, alebo znizenému
atmosférickému tlaku, pripadne vyznamnému zvy$eniu vnatropltcneho tlaku;
pod zemou pri tazbe nerastov alebo pri razeni tunelov a $télni;
spojené so zvySenou zatazou podpornopohybového Ustrojenstva a nadvaznych systémov a funkcii organizmu
pri zdvihani a prena$ani bremien, ktoré prekraCuju smerné hmotnostné hodnoty;
vykonavané dihSie ako 4 hodiny za zmenu postojacky bez moznosti zmeny zakladnej pracovnej polohy alebo
prace s vyznamnym obmedzenim pohyblivosti a zmeny polohy trupu a kon&atin v priebehu zmeny;
vykonavané vo fyzicky nérofnych a nevhodnych pracovnych polohach, ako praca v hlbokom predklone,
v klaku, v podrepe, poleZiacky, vo vypnutom postoji na Spickach ndh, s rukami nad hlavou, pri pooto¢enom trupe
viac ako 0 60°. Zakaz sa netyka prac, pri ktorych uvedené pracovné polohy tela a jeho Casti sa v priebehu
pracovnej zmeny vyskytuji ojedinele a kratkodobo a su nevyhnutné v ramci odbornej vyucby a pripravy na
povolanie a taktiez pripravy na profesiu, kde fyzicky naroéné a extrémne polohy tela su neoddelitefnou sii¢astou
vykonu povolania, napriklad pri profesii umelecky tanec, artistika;
na pracoviskach s nadmernou zatazou chladom a teplom:
1. kde Casovo vazena celozmenova priemerna teplota gufového teplomeru prekracuje 28 °C,
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2. v trvaniviac ako 4 hodiny za zmenu na pracoviskach, kde je teplota z technologickych dévodov udrziavana
na hodnote nizSej ako 5 °C a v sthrne v trvani viac ako 1 hodinu za zmenu pri teplotach nizSich ako -5 °C.
Praca v uvedenom povolenom c¢asovom rozsahu musi byt kompenzovana ucinnymi ochrannymi
opatreniami na zabezpeCenie fyziologickej termoregulacie mladistvého zamestnanca, najma vhodnym
pracovnym obleCenim, primeranym temperovanim priechodnych a odpocinkovych priestorov, v pripade
potreby zabezpecenim teplych napojov a stravy,

3. pri striedani velkych teplotnych rozdielov v pracovnom prostredi, ak sa toto striedanie uskutoériuje v
intervaloch kratSich ako 30 minut a ak nie su zabezpeéené U¢inné nahradné a doplfiujice opatrenia
umozriujuce fyziologicku termoregulaciu mladistvych zamestnancov, najma vhodné pracovné oblecenie,
Uprava rezimu prace a oddychu, pitny rezim, primerané tepelno-vlhkostné podmienky v priechodnych
a odpocinkovych priestoroch,

4, v prostredi so zdrojmi salavého tepla na mladistvého zamestnanca, kde intenzita salania na pracovnom
mieste pri pdsobeni salavého tepla na hlavu prekracuje 150 W/m?,

5. v prostredi s relativnou vihkostou vzduchu prekracujtcou 80 %;

na pracoviskach s hlukom, kde su prekracované horné akéné hodnoty expozicie hluku na pracovnych miestach

ustanovené osobitnym predpisom. Pri zabezpeCeni nahradnych ochrannych opatreni, napriklad pouZivani

uéinnych osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov, nesmie praca v takomto prostredi prekraCovat 4

hodiny za zmenu a musi byt preruSovana nevyhnutnymi prestavkami;

pri ktorych su prekracované akéné hodnoty expozicie vibraciam prenadanych na ruky, celé telo a miestne

ustanovené osobitnym predpisom. Ak je vykonavanie takychto prac nevyhnutné z dévodu odbornej vyucby

a pripravy na povolanie, musi byt vystavenie vibracidm obmedzené ¢asovo na najniziu moznd mieru a stc¢asne

musia byt vykonané opatrenia na znizenie vplyvu faktorov zvySujlcich negativny téinok vibracii, napriklad

chladu, vihkosti alebo statickej zataze;

s neionizujucim ziarenim, ked su prekroCené akéné hodnoty expozicie elektromagnetickému polu s frekvenciou

3000 GHz a niz8ou ustanovené osobitnym predpisom pre obyvatelstvo:

1.1 so Skodlivymi biologickymi faktormi a ich vplyvmi klasifikovanymi v skupinach 3 a 4 uvedenych v osobitnom
predpise;

1.2 so Skodlivymi chemickymi faktormi a ich vplyvmi, najma prace:

Il. s latkami a zmesami, ktoré su klasifikované podla osobitného predpisu® v tychto triedach
nebezpecénosti a kategoriach nebezpeénosti s tymito vystraznymi upozorneniami:

[l akutna toxicita kategérie nebezpeénosti 1, 2 alebo 3 (H 300, H 301, H 310, H 311, H 330, H 331);

V. Zieravost/drazdivost pre koZu kategérie nebezpecnosti 1A, 1B alebo 1C (H 314);

V. horfavé plyny kategérie nebezpeénosti 1 alebo 2 (H 220, H 221);

VI. horfavé aerosdly kategorie nebezpec€nosti 1 (H 222);
VII. horfavé kvapaliny kategérie nebezpecnosti 1 alebo 2 (H 224, H 225);
VIIL. vybusniny kategorie nebezpecnosti nestabilné vybusniny alebo vybusniny podtried 1.1 az 1.5

(H 200, H 201, H 202, H 203, H 204, H 205);
IX. samovolne reagujuce latky a zmesi kategoérie nebezpecnosti typu A, B, C alebo typu D (H 240,

H 241, H 242);
X. organické peroxidy kategorie nebezpecénosti typu A alebo typu B (H 240, H 241);
XI. toxicita pre Specificky ciefovy orgén po jednorazovej expozicii kategorie nebezpeénosti 1 alebo 2
(H 370, H371);
XII. toxicita pre Specificky cielovy organ po opakovanej expozicii kategorie nebezpecnosti 1 alebo 2

(H 372, H 373);
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XIil. respiraéna senzibilizacia kategérie nebezpeénosti 1 (H 334);

XIV. kozna senzibilizacia kategdrie nebezpecnosti 1 (H 317);

XV. karcinogenita kategdrie nebezpecnosti 1A, 1B alebo 2 (H 350, H 350i, H 351);

XVI. mutagenita zarodo¢nych buniek kategdrie nebezpeénosti 1A, 1B alebo 2 (H 340, H 341);

XVII. reprodukénd toxicita kategérie nebezpec€nosti 1A alebo 1B (H 360, H 360F, H 360D, H 360FD,

H 360Fd, H 360Df);

1. slatkami a zmesami s rizikom chemickej karcinogenity uvedené v osobitnom predpise;

2. s olovom a jeho zlu€eninami, ktoré su absorbovatelné fudskym organizmom;

3. s azbestom;

4. pri vyrobe humannych a veterinarnych lieiv a pripravkov, ak nie je vyli¢ena moznost
preniknutia v nich obsiahnutych biologickych uéinnych latok vo vyznamnej miere do organizmu,
ako aj prace, pri ktorych je mozné vystavenie chemickym faktorom s omamnymi a
psychotropnymi u¢inkami;

1.3 pri procesoch:

a.
b.
C.

s rizikom karcinogenity uvedenym v osobitnom predpise,

pri vyrobe a spracovani vybusnin a vybusnych predmetov a zaobchadzani s nimi,

pri starostlivosti o plemenného byka, plemenného kanca, plemenného barana, plemenného capa,
iného divokého zivocicha alebo jedovatého ZivoCicha, pri ktorej dochddza k bezprostrednému
kontaktu s nim,

pri zabijani zvierat na bitunku,

pri manipulacii so zariadeniami na vyrobu, skladovanie alebo pouzivanie stlatenych skvapalnenych
alebo rozpustnych plynov,

v nedostatone prevetravanych nadrziach, cisternach, kadiach a rezervoaroch,

pri manipulacii s obalmi, napriklad so sudmi, kanistrami obsahujucimi chemické latky uvedené
v bode 1.3,

s rizikom zratenia stavieb, konstrukcii,

s nebezpecenstvom vysokého napatia,

pri ktorych nemozno individualne prispdsobovat pracovné tempo dané strojovym zariadenim a pri
ktorych sa pouziva odmefiovanie podfa vysledkov;

1.4 dalej prace

a.

zaradené organom Statnej spravy na useku verejného zdravotnictva do tretej alebo do Stvrtej
kategdrie rizikovych préc;

spojené so zvySenym rizikom Urazov,

pri dezinfekcii a deratizacii priestorov plynmi,

vo vyskach presahujticich 1,5 m a nad volnymi hibkami.

V prevadzkach spolocnosti l.preSovska nastrojaren s.r.o. su pre mladistvych zakazané tieto konkrétne

pracovné ¢innosti:
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10.0 HMOTNOSTNE LIMITY

Smerné hmotnostné hodnoty na zdvihanie a prenasanie bremien pre Zeny v zakladnej polohe postojacky podfa

nariadenia viady [,

Maximalna hmotnost ruéne
zdvihanych a prenasanych

Dizka vertikalnej ~ Maximalny poéet zdvihov - : :
Maximalna vzdialenost

. drahy bremena za minutu
bremien
15kg poqla"hal— zapastie 6 8 m
zapastie — plece 5
podlaha - zapastie 8 10m
10 kg zapastie — plece 7 15 m pri dobrych tchopovych
podlaha - plece 5 moznostiach
podlaha - zapastie 10
vl I
5kg P e P 20 m pri dobrych uchopovych
zapastie — plece 10 -
e moZnostiach
zapastie — nad plece 8
rameno — nad plece 5

Pre tehotné zeny sa odporuicaju smerné hmotnostné hodnoty pre zeny v zmysle nariadenia viady [

(maximalna hmotnost ruéne zdvihanych a prenasanych bremien, maximalny pocet zdvihov za minutu) znizit
na menej ako polovicu.

Dalej st zakdzané prace pri manipulacii s nakladmi spojené s rizikami, najmé v bedernej oblasti chrbice:
pri preprave bremien pomocou jednoduchych bezmotorovych pojazdnych prostriedkov, pri ktorych musi byt sila
vynaloZzena v tahu vacsia ako 50 N a sila v tlaku vaésia ako 100 N;
spojené so zdvihanim, prenasanim a ukladanim bremien, pri ktorych su prekracované smerné hmotnostné
hodnoty;
s prevazujucou dynamickou zlozkou svalovej prace, pri ktorych je celozmenovy pracovny energeticky vydaj vacsi
ako 4 MJ;
s nevhodnym pohybom a drzanim tela a s premiestfiovanim sa v rdmci pracoviska alebo mimo neho;
vykonavané vo fyzicky naroénych a v nevhodnych pracovnych polohach, ako je praca v hibokom predklone,
v podrepe, v klaku, poleZiacky, vo vypatom stoji na Spi¢kach ndh, s rukami nad hlavou a s pooto¢enim trupu
0 viac ako 60°;
postojacky u tehotnych Zien, ak sa vykonavaju slvisle pogas prevaznej Easti pracovnej zmeny;
vykonavané v obmedzenom pracovnom priestore, ktory neumoziuje striedanie pracovnych poléh a uvoltiovanie
zatazovanych Casti podpornopohybovej slstavy, a v podmienkach, ktoré neumoZziuju upravit pracovné miesto
s ohfadom na antropometrické zmeny tela Zzeny v priebehu tehotenstva.
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Smerné hmotnostné hodnoty na zdvihanie a prenaSanie bremien pre mladistvych v zakladnej polohe
postojacky podla nariadenia viady [,

Maximalna hmotnost’

. . Dizka vertikalnej Maximalny pocet
rucéne zdvihanych , . .
Vek - . drahy bremena zdvihov za minutu
a prenasanych bremien
Chlapci Dievcata Chlapci Dievcata
podlaha — zapastie 5 5
17-18r. 20kg 15kg zapastie - plece 4 4
podlaha — zapastie 6 7
16-18r. 15 kg 10 kg zapastie - plece 6 7
podlaha - plece 3 4
podlaha — zapastie 8 8
véetky podlaha - plece 6 6
. podlaha — nad plece 4 4
vekové 10 kg 5kg o
skubin zapastie — plece 8 8
piny zapastie — nad plece 6 6
plece — nad plece 4 4

1. Pripraci v sede nesmie byt hmotnost bremena vacsia ako 5 kg.

2. Primanipulécii s bremenami u mladistvych sa v spolupréaci s prislusnym lekarom prihliada na individualny telesny
Vvyvoj a zdravotny stav najma u jedincov, kde telesny vyvoj nezodpoveda ich biologickému veku.

3. Bremené s hmotnostou 15 — 20 kg u chlapcov a 10 - 15 kg u diev€at mozno zdvihat nepretrzite pocas 10 minut,
bremend s hmotnostou 10 — 15 kg u chlapcov a 5 — 10 kg u diev&at po¢as 15 minut. Prestavky medzi casovymi
Usekmi na zdvihanie bremien nesmu byt kratSie ako 10, resp. 15 minut.

11.0  SUVISIACE DOKUMENTY A ZAZNAMY
Jedna sa o dokumenty a zaznamy, ktoré vznikaju pri zabezpeCovani €innosti popisanych v tomto predpise.
111 Zaznamy

V nadvaznosti na tento predpis su vytvorené a pouzivané nasledujlice zaznamy:

12.0 ZAVERECNE USTANOVENIA

Postupy a zésady stanovené v tomto predpise si zavazné pre vSetkych zamestnancov l.preSovska
nastrojaren s.r.o. ktori sa akymkolvek spdsobom podielaji na realizicii a zabezpe€ovani ¢innosti v tomto predpise
popisanych a primerane aj pre osoby, ktoré sa so suhlasom zamestnavatela zdrziavaju v jej priestoroch a objektoch.
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Na osoby, ktoré su pre zamestnavatela ¢inné na zaklade dohéd o pracach vykonavanych mimo pracovného
pomeru, sa vztahuje tento predpis v sulade so zakonom Bl v rozsahu vyplyvajicom z tychto dohéd.
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Zoznam prac a pracovisk zakazanych mladistvym,
tehotnym Zzenam, matkam do konca 9. mesiaca po
pérode a dojciacim zenam

Platnost od:
01.04.2022

Cislo vydania:
03
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